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ПРИЛОЖЕНИЕ 
Календарный план воспитательной работы с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ на 2026–2027 учебный год
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Настоящая рабочая программа воспитания обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья является частью воспитательной системы ГБПОУ МО «Физтех-колледж» и направлена на создание условий для личностного, социального и профессионального развития обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Программа разработана с учётом целей и задач воспитательной работы образовательной организации, особенностей контингента обучающихся, возможностей колледжа, содержания реализуемых образовательных программ и сложившейся системы воспитательной деятельности.
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
1.1. Цель и задачи воспитания
Цель программы
Создание в ГБПОУ МО «Физтех-колледж» условий для успешной социальной адаптации, личностного и профессионального развития обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья, формирования их самостоятельности, социальной активности, позитивной жизненной позиции и готовности к профессиональной деятельности.
Основные задачи программы:
· создание психологически комфортной и доброжелательной образовательной среды;
· обеспечение равных возможностей для участия обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в образовательной, воспитательной, культурной, спортивной и общественной деятельности;
· содействие успешной адаптации обучающихся к условиям обучения в колледже;
· формирование навыков самостоятельности и ответственного поведения;
· развитие коммуникативных навыков и культуры межличностного взаимодействия;
· формирование позитивной самооценки и уверенности в собственных возможностях;
· раскрытие творческого, интеллектуального, спортивного и профессионального потенциала;
· формирование гражданской и патриотической позиции;
· приобщение к здоровому и безопасному образу жизни;
· профилактика деструктивного поведения, правонарушений и социальной изоляции;
· формирование профессиональной мотивации;
· содействие профессиональному самоопределению и построению индивидуальной образовательной и профессиональной траектории;
· подготовка к прохождению производственной практики и дальнейшему трудоустройству;
· вовлечение обучающихся в студенческое самоуправление, волонтёрскую деятельность и деятельность общественных объединений;
· создание условий для участия обучающихся с ОВЗ в конкурсах профессионального мастерства, в том числе в чемпионатном движении;
· развитие взаимодействия колледжа с родителями (законными представителями);
· формирование у педагогических работников культуры сопровождения обучающихся с особыми образовательными потребностями.
1.2. Принципы воспитательной работы
Воспитательная работа с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ осуществляется на основе следующих принципов:
Личностно-ориентированный подход — учёт индивидуальных особенностей, возможностей, интересов и потребностей каждого обучающегося.
Принцип уважения личности — признание достоинства каждого обучающегося независимо от состояния здоровья и особенностей развития.
Принцип индивидуализации — подбор форм и содержания воспитательной работы с учётом индивидуальных образовательных и социальных потребностей.
Принцип доступности — создание условий, позволяющих обучающемуся участвовать в мероприятиях колледжа в доступной для него форме.
Принцип социальной интеграции — включение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в общую жизнь колледжа без искусственной изоляции.
Принцип поддержки самостоятельности — создание условий, при которых помощь педагога постепенно дополняется и заменяется самостоятельными действиями обучающегося.
Принцип сотрудничества — взаимодействие обучающегося, педагогов, специалистов сопровождения, родителей и социальных партнёров.
Принцип ситуации успеха — создание возможностей для проявления способностей и достижения личностно значимого результата.
1.3. Основные направления воспитания
В Физтех-колледже воспитательная работа с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ осуществляется по следующим направлениям:
1. Гражданско-патриотическое воспитание
Формирование гражданской идентичности, чувства принадлежности к своей стране, уважения к истории и культурному наследию России, правам и обязанностям гражданина.
Формы работы:
· уроки мужества;
· памятные мероприятия;
· тематические классные часы;
· участие в патриотических акциях;
· посещение музеев и памятных мест;
· участие в проектах гражданско-патриотической направленности.
2. Духовно-нравственное воспитание
Формирование уважительного отношения к окружающим, культуры общения, взаимопомощи, ответственности, доброжелательности и толерантного поведения.
3. Профессионально-трудовое воспитание
Формирование уважения к труду и выбранной профессии, профессиональной мотивации, ответственности, дисциплинированности и готовности к самостоятельной профессиональной деятельности.
Особое значение имеет участие обучающихся с ОВЗ в:
· профессиональных пробах;
· профориентационных мероприятиях;
· конкурсах профессионального мастерства;
· чемпионате «Абилимпикс»;
· чемпионатах «Профессионалы» и других профессиональных конкурсах при наличии соответствующих условий;
· встречах с работодателями;
· производственной практике.
4. Социальное и коммуникативное воспитание
Развитие навыков общения, взаимодействия в коллективе, разрешения конфликтных ситуаций, командной работы и социальной самостоятельности.
5. Культурно-творческое воспитание
Создание условий для раскрытия творческого потенциала обучающихся.
Формы:
· творческие конкурсы;
· концерты;
· фестивали;
· выставки;
· медиапроекты;
· фотопроекты;
· литературные мероприятия;
· участие в культурной жизни колледжа.
6. Физическое и здоровьесберегающее воспитание
Формирование ответственного отношения к собственному здоровью, безопасному поведению и физической активности с учётом индивидуальных возможностей обучающегося.
7. Экологическое воспитание
Формирование экологической культуры, бережного отношения к природе, ресурсам и окружающей среде.
8. Цифровая и информационная культура
Формирование навыков безопасного поведения в информационной среде, ответственного использования цифровых технологий и критического отношения к информации.
9. Волонтёрская и общественно полезная деятельность
Вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность с учётом их возможностей:
· добровольческие акции;
· благотворительные проекты;
· помощь в организации мероприятий;
· экологические акции;
· социальные проекты.
1.4. Целевые ориентиры воспитания
В результате реализации программы обучающийся с инвалидностью или ОВЗ:
· ощущает себя полноценным участником образовательного процесса;
· способен взаимодействовать со сверстниками и педагогами;
· соблюдает нормы поведения в образовательной организации;
· проявляет уважение к окружающим;
· способен обратиться за помощью в сложной ситуации;
· постепенно развивает самостоятельность;
· осознаёт свои сильные стороны и возможности;
· проявляет интерес к выбранной профессии;
· участвует в профессиональных и воспитательных мероприятиях;
· способен работать в команде;
· владеет основами безопасного поведения;
· стремится к здоровому образу жизни;
· принимает участие в общественной жизни колледжа;
· способен проявлять инициативу;
· имеет опыт участия в социально значимой деятельности;
· имеет представление о возможностях дальнейшего профессионального образования и трудоустройства.
1.5. Ожидаемые результаты
Основными результатами реализации программы являются:
1. Успешная адаптация обучающихся с инвалидностью и ОВЗ к условиям колледжа.
2. Снижение риска социальной изоляции.
3. Формирование благоприятного психологического климата в учебных группах.
4. Расширение участия обучающихся в мероприятиях колледжа.
5. Развитие навыков общения и командного взаимодействия.
6. Повышение уровня самостоятельности.
7. Развитие профессиональной мотивации.
8. Расширение участия обучающихся в конкурсах и проектах.
9. Формирование опыта общественно полезной деятельности.
10. Подготовка к профессиональной и социальной самостоятельности.
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Особенности воспитательной работы с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ
Воспитательная работа осуществляется в рамках единой воспитательной системы Физтех-колледжа с учётом индивидуальных возможностей каждого обучающегося.
В присланной программе-образце отдельно подчёркивается необходимость создания специальных условий для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, эмоционально-положительного взаимодействия, учёта индивидуальных возможностей и психолого-педагогической поддержки семей.
В Физтех-колледже воспитательная работа строится таким образом, чтобы обучающийся с ОВЗ мог принимать участие в мероприятиях совместно с другими студентами.
При необходимости используются:
· индивидуальный темп выполнения заданий;
· адаптированные формы мероприятий;
· дополнительные инструкции;
· сопровождение педагога;
· помощь куратора;
· психолого-педагогическая поддержка;
· наставничество;
· индивидуальные беседы;
· работа с родителями.
2.2. Воспитательные модули
Модуль «Образовательная деятельность»
Воспитательный потенциал учебных занятий реализуется через:
· формирование культуры поведения;
· развитие ответственности;
· воспитание уважительного отношения к педагогам и сверстникам;
· формирование навыков командной работы;
· развитие самостоятельности;
· связь учебного материала с будущей профессией;
· включение обучающихся в проектную и исследовательскую деятельность.
Модуль «Кураторство»
Куратор учебной группы осуществляет:
· наблюдение за процессом адаптации обучающегося;
· индивидуальные беседы;
· помощь в формировании положительных взаимоотношений в группе;
· организацию групповых мероприятий;
· содействие участию обучающегося в жизни колледжа;
· взаимодействие с родителями;
· взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и советником директора по воспитанию.
Куратор не допускает ситуации социальной изоляции обучающегося и создаёт условия для его включения в коллектив.
Модуль «Наставничество»
Наставничество используется как инструмент социальной и профессиональной адаптации.
Наставник помогает обучающемуся:
· адаптироваться в колледже;
· ориентироваться в образовательной среде;
· устанавливать коммуникацию со сверстниками;
· участвовать в мероприятиях;
· раскрывать сильные стороны;
· определять профессиональные интересы;
· готовиться к конкурсам и профессиональным испытаниям.
В программе-образце наставничество также рассматривается как средство формирования социальной и профессиональной компетентности и поддержки индивидуальной образовательной траектории обучающихся с ОВЗ.
Модуль «Социально-психологическое сопровождение»
Основные задачи:
· выявление трудностей социальной адаптации;
· профилактика конфликтов;
· формирование навыков конструктивного общения;
· поддержка эмоционального состояния;
· развитие уверенности в собственных силах;
· помощь в разрешении трудных жизненных ситуаций;
· консультирование родителей.
Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется с учётом индивидуальных особенностей обучающегося. В программе-образце эта функция также закрепляется за педагогом-психологом, включая сопровождение студентов с инвалидностью и ОВЗ.
Модуль «Основные воспитательные мероприятия»
Обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ принимают участие в общеколледжных мероприятиях:
· День знаний;
· День среднего профессионального образования;
· патриотические акции;
· памятные даты;
· «Разговоры о важном»;
· творческие конкурсы;
· спортивные мероприятия;
· экологические акции;
· добровольческие проекты;
· культурные мероприятия;
· профессиональные конкурсы;
· мероприятия студенческого самоуправления.
При подготовке мероприятий предусматриваются доступные формы участия, позволяющие каждому обучающемуся проявить свои возможности.
Модуль «Профессиональное становление»
Особое место занимает подготовка обучающихся с инвалидностью и ОВЗ к будущей профессиональной деятельности.
Работа включает:
· знакомство с профессией;
· профессиональные пробы;
· экскурсии на предприятия;
· встречи с работодателями;
· участие в производственной практике;
· развитие профессионально значимых качеств;
· формирование культуры труда;
· обучение взаимодействию в профессиональном коллективе;
· подготовку к собеседованию;
· знакомство с возможностями трудоустройства.
Отдельное направление — участие в чемпионате профессионального мастерства «Абилимпикс».
В календарном материале Физтех-колледжа уже предусмотрена подготовка участников регионального этапа чемпионата «Абилимпикс».
Модуль «Общественные объединения и студенческое самоуправление»
Обучающимся с инвалидностью и ОВЗ предоставляется возможность участвовать в деятельности студенческих объединений колледжа с учётом их интересов и возможностей.
В том числе:
· «Движение Первых»;
· Российские студенческие отряды;
· «Твой Ход»;
· волонтёрское направление;
· медиа-кружок;
· творческая мастерская;
· патриотическое направление.
Главная задача — не просто предложить обучающемуся мероприятие, а помочь ему найти направление, в котором он сможет почувствовать себя успешным и востребованным.
Модуль «Работа с родителями»
Взаимодействие с родителями направлено на объединение усилий семьи и колледжа.
Основные формы:
· индивидуальные консультации;
· родительские собрания;
· информирование родителей о мероприятиях;
· обсуждение вопросов адаптации;
· совместное решение проблемных ситуаций;
· рекомендации по поддержке самостоятельности обучающегося;
· привлечение родителей к участию в жизни колледжа.
В материалах Физтех-колледжа целью взаимодействия с родителями определено обеспечение успешного профессионального обучения студентов, а также предусмотрен учёт мнения родителей по вопросам обучения, воспитания, развития и безопасности.
Модуль «Профилактическая работа»
Профилактическая работа включает:
· профилактику правонарушений;
· профилактику безнадзорности;
· профилактику употребления психоактивных веществ;
· профилактику табакокурения;
· профилактику зависимого поведения;
· профилактику буллинга и социальной изоляции;
· профилактику конфликтов;
· профилактику деструктивного поведения в информационной среде;
· формирование навыков безопасного поведения.
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1. Кадровое обеспечение
В реализации программы участвуют:
· директор колледжа;
· заместители директора;
· советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями;
· кураторы учебных групп;
· преподаватели;
· педагог-психолог;
· социальный педагог;
· специалисты, осуществляющие сопровождение;
· руководители кружков и объединений;
· сотрудники, отвечающие за профессиональную ориентацию и содействие трудоустройству;
· представители студенческого самоуправления;
· родители (законные представители);
· социальные партнёры.
В программе-образце функционал советника директора по воспитанию связан с организацией воспитательной работы в студенческих объединениях, куратора — с воспитательной работой в учебной группе, а социального педагога и педагога-психолога — с социальной и психолого-педагогической поддержкой обучающихся с ОВЗ.
3.2. Межведомственное и социальное взаимодействие
При необходимости колледж взаимодействует:
· с родителями;
· медицинскими организациями в пределах компетенции;
· органами социальной защиты;
· организациями содействия занятости;
· работодателями;
· общественными организациями;
· организациями инвалидов;
· учреждениями культуры и спорта;
· иными социальными партнёрами.
3.3. Требования к условиям воспитательной работы
При организации мероприятий необходимо учитывать:
· состояние здоровья обучающегося;
· рекомендации специалистов;
· индивидуальные возможности;
· необходимость сопровождения;
· допустимую физическую и эмоциональную нагрузку;
· доступность места проведения мероприятия;
· возможность альтернативной формы участия.
Недопустимо исключать обучающегося из воспитательной деятельности только по причине инвалидности или ОВЗ, если участие возможно с созданием необходимых условий.
3.4. Индивидуализация воспитательной работы
Для обучающихся, испытывающих трудности адаптации, может формироваться индивидуальный маршрут воспитательной поддержки.
Он может включать:
· индивидуальные беседы;
· сопровождение куратора;
· психологическую поддержку;
· наставничество;
· помощь в выборе кружка или объединения;
· постепенное включение в мероприятия;
· профессиональную ориентацию;
· взаимодействие с родителями.
3.5. Система поощрения
Поощрение обучающихся осуществляется за:
· активное участие в жизни колледжа;
· успехи в учёбе;
· профессиональные достижения;
· участие в конкурсах;
· творческие достижения;
· спортивные достижения;
· волонтёрскую деятельность;
· общественную активность;
· проявление инициативы;
· помощь другим обучающимся.
Особенно важно отмечать личную динамику обучающегося, а не только итоговый результат.
3.6. Анализ воспитательного процесса
Анализ проводится ежегодно.
Оцениваются:
· уровень адаптации обучающихся;
· эмоциональный комфорт;
· участие в жизни колледжа;
· наличие положительных социальных контактов;
· участие в кружках и объединениях;
· участие в конкурсах;
· профессиональная мотивация;
· взаимодействие с родителями;
· динамика самостоятельности;
· эффективность индивидуальных маршрутов сопровождения.
При анализе важно учитывать не только количественные показатели, но и качество отношений, воспитательной среды, общения педагогов, обучающихся и родителей. Такой подход прямо предусмотрен в присланной программе-образце.
ПРИЛОЖЕНИЕ
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН
воспитательной работы с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ
на 2026–2027 учебный год

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные

	1
	Адаптационная встреча «Я — студент Физтех-колледжа»
	сентябрь
	Куратор группы, советник директора по воспитанию

	2
	Ознакомление с правилами поведения и безопасностью
	сентябрь
	Куратор группы

	3
	Индивидуальная диагностика адаптации обучающихся с ОВЗ
	сентябрь
	Педагог-психолог

	4
	«Разговоры о важном»
	еженедельно
	Куратор группы

	5
	Участие в мероприятиях ко Дню среднего профессионального образования
	октябрь
	Советник директора по воспитанию, куратор группы

	6
	Мероприятия по профилактике вредных привычек
	в течение года
	Педагог-психолог, куратор группы

	7
	Участие в культурно-творческих мероприятиях колледжа
	в течение года
	Советник директора по воспитанию

	8
	Формирование команд для участия в конкурсах
	в течение года
	Куратор группы, воспитательный отдел 

	9
	Подготовка участников чемпионата «Абилимпикс»
	по графику
	Ответственные специалисты

	10
	Профессиональные пробы
	в течение года
	Специалисты по профориентации

	11
	Встречи с работодателями
	в течение года
	Ответственные за трудоустройство

	12
	Тренинги командообразования
	в течение года
	Педагог-психолог

	13
	Волонтёрские акции
	в течение года
	Воспитательный отдел

	14
	Участие в деятельности «Движения Первых»
	в течение года
	Воспитательный отдел

	15
	Участие в студенческих проектах и объединениях
	в течение года
	Воспитательный отдел

	16
	Творческие конкурсы и выставки
	в течение года
	Советник директора по воспитанию, руководители объединений

	17
	Спортивно-оздоровительные мероприятия
	в течение года
	Воспитательный отдел

	18
	Индивидуальные консультации родителей
	в течение года
	Куратор группы, педагог-психолог, социальный педагог

	19
	Родительские собрания
	по плану
	Куратор группы, советник директора по воспитанию

	20
	Мероприятия по формированию культуры безопасного поведения в сети Интернет
	в течение года
	Куратор группы, советник директора по воспитанию

	21
	Патриотические акции и памятные мероприятия
	в течение года
	Советник директора по воспитнию, куратор группы

	22
	Итоговая диагностика социальной адаптации
	май–июнь
	Педагог-психолог

	23
	Анализ участия обучающихся с ОВЗ в воспитательной деятельности
	май–июнь
	Воспитательный отдел

	24
	Итоговое мероприятие «Мои достижения»
	июнь
	Куратор группы, советник директора по воспитанию



Итоговый принцип программы
Каждый обучающийся с инвалидностью и ОВЗ — не объект сопровождения, а активный участник жизни колледжа.
Воспитательная работа направлена не на выделение обучающегося из общего коллектива, а на создание условий, при которых он может:
учиться → общаться → участвовать → развиваться → достигать → выбирать профессию → становиться самостоятельным.



Заместитель директора						                              А.А. Коршикова 






